
Bestyrelsesmøde i Ådalsparken den 2. September 2026 

Tilstede: Orla, Søren, Karin, Finn, Jørgen, Brian, Benjamin, Bernt, Louise (DAB/Lejerbo)  

Fravær: Mike, Niclas, Anni 

 

1. Velkommen til bestyrelsen 

• Punktet er udgået. 

2. Valg af ordstyrer og referent  

• Karin blev valgt som ordstyrer og Søren som referent. 

3. Årets møder, opfølgning 

• Det blev nævnt at der er planlagt markvandring den 4/11 med John Oberg. 

4. Beretning fra driften  

• Der skal findes en dato for lukning af de små affaldpladser så de kan frigøres til de nye 
parkeringspladser. Der skal sættes rammer for hvordan at containerpladsen fremadrettet skal 
fungere. Debat om muligheder, det besluttes at det grønne udvalg laver et oplæg, og hvis man 
har input sendes de til udvalget.  

• Facadernes forventes at starte i år, et enkelt tilbud venter vi stadig på. Der skal laves aftale for 
hvordan at altanerne håndteres ift. Afdækning mv. Produkterne er miljøvenlige og skal ikke 
opsamles. Facaderens slider i et mindre omfang, men rens er nødvendigt. Ilmodbånd skiftes 
efter afrensning. 

• Udfordringer med elevatorerne til 8. sal på den høje bygning. Den er åbenbart ikke beregnet til 
formålet, måske skal der bygges en foyer til at undgå for meget vand. Der er etableret varme, 
render og riste. Der etableres ny inddækning inden vinter. 

• Til foråret udskiftes 2 elevatorer mere, udskiftningen af hvilke elevatorer besluttes i samarbejde 
med dansk elevator service og driften. Vi sparer heldigvis mange penge, ved at genbruge dele 
fra de udskiftede elevatorer til de andre elevatorer. 

• Et tilbud om ladestandere fra EWI kommer også. Vi havde en debat om det videre forløb, der er 
nu indhentet tilbud fra OK og Norlys. Når EWI er kommet så skal der laves en dybere analyse af 
hvilken model vi går efter. Til næste møde inviteres Energi chef i DAB-lejerbo. 

• Bestyrelsen blev orienteret om en langtidssygemelding på kontoret.  
 

5. Formand/Næstformand 

Orla 

• Der er sendt mail om fælleskabsdag den 24 oktober, opfordring til en god dag. Har deltaget i BL 
møde om grønt udvalg.  

Søren 

• Modtaget mail fra Pay per Wash, det var et oplæg til udskiftning af vaskemaskiner da de er ved 
at være udtjente, men vi afventer det store projekt om renovering af centeret. 



• Mail til bestyrelses mailen modtages nu af Søren. Aftalt at mails videresende til enten 
bestyrelse eller udvalg afhænger af konteksten. Mails modtaget af Bernt fremsendes til 
formandskabet der så beslutter hvordan at mails skal videreformidles.  

6. Nyt fra udvalgene 

• Fællesskab og beboeraktiviteter: Bernt:Sommerfesten var super og med et mindre træk på 
ressourcer af lønnede medarbejdere, så stor ros til de frivillige  

• Tryghed og kommunikation: Orla har været til møde i Ung i Hørsholm. Kommunen vil gerne 
hjælpe med at finde beboerkonsulent – men det ser ikke ud til at der kommer penge med.  
Jakob har været til møde i “Botrygt” udvalg i kommunen. Det fokuserer meget på indbrud, 
digitalt sundhed og den oplevede tryghed. Der kommer foredrag der også er relevante for os.  
Der blev opfordret til “Walk and Watch” og der blev gennemgået den kommunale indsats for 
unge. Privatskolen har forbudt elcykler og el løbehjul da de ikke har mulighed for at vurdere om 
de er lovlige.  
Gennemgang af det fremsendt bilag med de tiltag der er beskrevet. Vi har skærpet tonen i det 
skriv som Jakob har skrevet. Brian oplyste at politiet har sendt skriv ud via Aula til forældre.  
Karin mener at kunne mærke at politiet har været her selvom Bernt kan se at der fortsat er 
meget ulovlig trafik både af unge og voksne.  
Louise nævner at der skal/kan nedsættes et udvalg i HAB. Boligsociale konsulenter findes i 
DAB/Lejerbo. Konklusionen bliver at vi vi kigger på et oplæg som Louise sender og tager 
kontakt til konsulenterne for oplæg og det videre forløb. 
Udvalget fortsætter med arbejdet der inkluderer beboerskriv, beskrivelse af proces ved 
hændelser, dialogmøder osv. 
Bernt nævner det øgede tidsforbrug på nye typer af beboere. Vi har debat om vi kan igangsætte 
møder for nye møder hvor vi kan fortælle om lejlighederne og den kultur som der forventes i en 
almen bolig. Der er sendt besked til kommunen med de sprogudfordringer som vi møder.  

• Grønt udvalg 
Der er meldt godkendelse fra kommunen på udvidelse af parkeringspladser.  
Der er grøn gennemgang den 16/9. 
Udsendt bilag om el ladestandere er debatteret under driften. 

• Centerudvikling. Gennemgang af forløbet, vi er enige om at vi skal beslutte et eventuelt projekt 
der så kan indstilles til HAB. Vi har svært ved at se et projekt som bestyrelsen og beboerne ikke 
kan stå inde for. Kommisorium fra ÅDP arbejdsgruppen er udsendt, vi mangler er det endelige 
oplæg til HAB mødet. Der er udpeget en projektleder fra DAB/Lejerbo og nu søges der efter en 
rådgiver. 

7. Beboer henvendelser 

• Skriv udsendt om beboerhus. Punktet er udskudt så Anni kan være til stede. Tanken er at der 
afholdes et kaffemøde med repræsentanter fra beboerhuset. Både for at se beboerhuset og for 
at hører hvordan det går.  
 

8. Evt.  

• Beboer henvendelse om markiser er sendt til udvalget. 
• Referat fra styringsdialog møde er modtaget og fremsendt til bestyrelsen. 



• Benjamin fremlægger en ide med børne/unge udvalg. Der er generelt stor opbakning og 
Benjamin arbejder videre med et oplæg.  

• Brian fremlægger tanker om børnefamilieudvalg. For at skabe mere sammenhold i 
børnefamilierne i ÅDP.  

 

For referatet  

Søren Kobbernagel 

 

 


